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 فهرست مطالب

 

 آن اعضای و گروه در ارزشیابی کارگروه 

  است(مشخص شده ها ) که در آن وظایف اعضای هیئت علمی گروه  تدوین طرح دوره و دروس در گروهفرآیند 

  نوع و نحوه ارزیابی تکوینی در گروه 

   در گروه برای ارزشیابی پیشرفت تحصیلی دانشجوها  مورد استفاده انواع آزمونهایی 

 گروهشیابی دانشجوها به تفکیک هر یک از دروس ارز نحوهجدول  تهیه  

 آزمون ها در گروه  تدوین بلوپرینت 

 صحیح آزمونها در گروه  طراحی و اجرای 

  های گروه برگزاری آزمونو زمان  مکانبرنامه ریزی و هماهنگی در خصوص  

 ها در مرکز آزمون دانشکده  تحویل سوالات طراحی شده قبل از اجرای آزمون 

 هابرگزاری آزمون روز اعضای هیئت علمی در حضور نحوه 

 ها و ثبت نتایج در سامانه هم آوا آزمون نتایجبه موقع  اعلام 

 دانشجویان ضاعترا به رسیدگی  

 در گروهها ها  آزمون سابقه داری نگه نحوه 

 های آموزشیگروه ا دره آزمون سوالات تحلیل کمی و کیفی 

 در گروههای آموزشی ارائه و دریافت بازخورد در خصوص نتایج آزمون 

 در گروههای آموزشی دار مشکل سوالات اصلاح 

 های آموزشیسوالات برای هر درس در گروه  بانک تهیه 
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 کارگروه ارزشیابی در گروه و اعضای آن

 آقای دکتر صاحبی حق 

 خانم دکتر حسین زاده 

 آقای دکتر پاکپور 

 خانم دکتر شیخ نژاد 

 

 وظایف اعضای هیئت علمی گروه ها(:دربرگیرنده تدوین طرح دوره و طرح دروس در گروههای آموزشی )فرایند 

 

 اساتید گروه و قبل از شروع نیمسال تحصیلی جدید طبق الگوی  درس بعد از تقسیم واحدهای درسی بین/دوره طرح تدوین

 دانشگاه آغاز می شود.

 درس تکمیل می شود. استاد مسئول مشخصات واحد/ واحدهای درسی و مشخصات مدرسین درس توسط 

 همه به دوره توسط استاد مسئول درس آماده شده است، طرح نویس پیش باشد، استاد چندین دارای مربوطه درس اگر 

 .نمایند تکمیل را تدریس خود به اهداف مربوط تا شود می ارسال آن درس اساتید

 خود ثمباح به بخشهای مربوط تا شود می ارسال مدرسین تمام به اولیه نویس پیش باشد، استاده چند درس صورتیکه در 

 نمایند. تکمیل را

 گردد می ارساله گرو مدیر به تایید و بررسی جهت و شده امضا و کنترل درس مسئول توسط شده کامل درس/دوره طرح. 

 اصلاح به جهت را دوره طرح...  و کوریکولوم با تطابق عدم گونه هر صورت در کرده، بررسی را درس/دوره طرح گروه مدیر 

 .دهد می عودت درس مسئول

 رسالا آموزش توسعه دفتر به نهایی تایید جهت و شده امضا ایشان توسط درس/دوره طرح گروه، مدیر توسط تایید از پس 

 .گردد می

 ات شود می ارسال مدیرگروه به نواقص، هرگونه وجود صورت در و شده بررسی توسعه دفتر مسئول توسط درس/دوره طرح 

 .شود داده عودت درس مسئول به اصلاح جهت
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 مجددا   و شده درج دوره طرح در توسعه دفتر مسئول امضای و آموزشی معاونت مهر درس/دوره، طرح بودن کامل صورت در 

 .شود می داده ارجاع گروه مدیر به

 هدانشکد وبسایت در تا گردد می ارسال آموزشی معاونت به گروه مدیر توسط ای نامه طی شده کامل درس/دوره طرح فایل 

 .شود بارگذاری

 

 

 

  

 ارزشیابی دانشجوها به تفکیک هر یک از دروس اطلاع رسانی نحوه
 کلاس جلسه اولین و تحصیلی نیمسال ابتدای در و شده نگارش دوره طرح های متن در جدول قالب در دانشجویان ارزشیابی نحوه، 

 .می گردد رسانی اطلاع دانشجویان به مربوطه درس مسئول توسط
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 گروه در تکوینی ارزیابی نحوه و نوع

موزش ی با ادره آبا هماهنگی قبل )در مورد تعدادی از دروس پروه( ارزیابی تکوینی دروس نظری بصورت آزمون میان ترم کتبی کارشناسی:

انجام می گردد.   و مشارکت در فعالیت های کلاسی  انجام می شود. در مورد برخی دروس هم پرسش و پاسخ در هر جلسهو دانشجویان 

 می باشد.   caseمعرفی ، شرکت در بحث و در دروس بالینی بصورت ارائه کنفرانس

ارزیابی تکوینی دروس نظری بصورت ارائه تکالیف حین دوره محوله به دانشجو مانند ارائه بیب کارت ،کنفرانس و کلاس  کارشناسی ارشد:

 می باشد.    caseوارونه انجام می شود. ارزیابی دروس بالینی نیز بصورت ژورنال کلاب و معرفی 

 

  :پیشرفت تحصیلی دانشجوها مورد استفاده قرار می گیردانواع آزمونهایی که در گروه برای ارزشیابی 

  

 :کتبی چندگزینه ای، تشریحی، کوتاه پاسخ و جورکردنیواحدهای نظری

 ، مبتنی بر استدلال بالینی ،پرسش و پاسخ و ارزشیابیDOPS ،OSCE واحدهای عملی و بالینی:
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 نام درس
 نوع واحد

 دانشکده گروه هدف نوع آزمون پایانی

 جامعه پرستاری سلامت
فعالیتهای کلاسی، و آزمون پایان ترم و میان ترم تلفیقی:  واحد نظری 5/1

 چهارگزینه ای، صحیح و غلط، جورکردنی، کوتاه پاسخ

دانشجویان ترم 

 کارشناسی 3

دانشکده 

پرستاری و 

  مامایی

 پرستاری سلامت فرد و خانواده 
می ارزشیابی تراک )سوالات کلاسی(،ارزشیابی تکوینی  واحد نظری  5/1

 (آزمون پایانی)

دانشجویان ترم 

 کارشناسی 0

 پرستاری بهداشت محیط
ارائه تکالیف، حضور مرتب در جلسات و شرکت فعال  واحد نظری  1

 مباحث، آزمون میان ترم، آزمون پایان ترم

دانشجویان ترم 

 کارشناسی 5

 کارآموزی بهداشت خانواده
مهارت ، ارزیابی حرفه ایاخلاق  رعایت اصولارزیابی  واحد بالینی 2

آزمون  ،مشارکت در بحث گروهی ، میزانهای تخصصی
 پایانی

دانشجویان ترم 

 کارشناسی 5

 کارورزی در عرصه بهداشت فرد، خانواده، محیط
مهارت ، ارزیابی حرفه ایاخلاق  رعایت اصولارزیابی  واحد بالینی 2

آزمون  ،مشارکت در بحث گروهی ، میزانهای تخصصی
 پایانی

دانشجویان ترم 

 کارشناسی 8

جامعه و کاربرد  سلامتالگوهای پرستاری  ،نظریه ها
 آنها

واحد نظری و  5/1
و تمرینات تفکر  کلاسیشرکت در بحث های  ،مطالعه واحد بالینی 5/0

 کنفرانس و مقاله در تدوین و ارائهله، انتقادی و حل مسئ
 آزمون پایانی، رابطه با مباحث درسی

دانشجویان ترم 

کارشناسی  2

ارشد سلامت 

 جامعه

دانشکده 

پرستاری و 

 مامایی

 روش های آموزش به فرد، خانواده و جامعه

 1واحد نظری و  1
رائه تکالیف، حضور مرتب در جلسات و شرکت فعال  واحد بالینی

 آزمون پایان ترممباحث، آزمون میان ترم، 

دانشجویان 

کارشناسی 2ترم

ارشد سلامت 

 جامعه

 و سبک زندگی سالم سلامتارتقای 

 1واحد نظری و  1
ارائه کنفرانس، ارزیابی حضور فیزیکی، ارائه مقاله، آزمون  واحد بالینی

 پایان ترم تشریحی
تدوین برنامه جمع آوری داده، تجزیه و تحلیل داده ها، 

 )واحد بالینی(سلامت ارتقاء 

دانشجویان 

  1ترم

کارشناسی 

ارشد سلامت 

 جامعه

 خانواده-فرد سلامتپرستاری 

 1واحد نظری و  2
تمرینات تفکر انتقادی و حل مسئله و مشارکت فعال در  واحد بالینی

آزمون  ،بیب کارت 2ارائه رانس، تدوین و ارائه کنف کلاس،
 (تشریحی -تستی)پایانی 

دانشجویان 

کارشناسی 3ترم

ارشد سلامت 

 جامعه

 (گروههای آسیب پذیر)جامعه  سلامتپرستاری 

واحد نظری و  5/1
ارائه کنفرانس، ارزیابی حضور فیزیکی، ارائه مقاله، آزمون  واحد بالینی 1

چندگزینه ای ،تشریحی، کوتاه پاسخ و )پایان ترم 

 (جورکردنی

 

دانشجویان 

 3ترم

کارشناسی 

ارشد سلامت 

 جامعه

 ارزشیابی دانشجویان نحوهجدول 
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 نظام های عرضه خدمات سلامت                                          

 5/0واحد نظری  1

چندگزینه ای ،تشریحی، ) آزمون میان ترم و پایان ترم

، شرکت فعال در کلاس، ارائه (کوتاه پاسخ و جورکردنی

 کنفرانس، انجام تکالیف

دانشجویان 

 1ترم

کارشناسی 

ارشد سلامت 

 جامعه

 سلامتپرستاری و اقتصاد 

 واحد نظری 1
ارائه کنفرانس، تکالیف، ارزیابی حضور فیزیکی، آزمون 

چندگزینه ای ،تشریحی، کوتاه پاسخ و )پایان ترم 

 (جورکردنی

 

دانشجویان 

 1ترم

کارشناسی 

ارشد سلامت 

 جامعه

 فرهنگ و پرستاری

 واحد نظری 1
ارائه کنفرانس، تکالیف، ارزیابی حضور فیزیکی، آزمون 

چندگزینه ای ،تشریحی، کوتاه پاسخ و )پایان ترم 

 (جورکردنی

 

دانشجویان 

 1ترم

کارشناسی 

ارشد سلامت 

 جامعه

 برای پرستاری مراقبتهای ارزشیابی و ریزی برنامه
 جامعه سلامت

واحد نظری و  5/1
حضور مرتب در جلسات و شرکت فعال رائه تکالیف، ا نیم واحد بالینی

چندگزینه )مباحث، آزمون میان ترم، آزمون پایان ترم

 (ای ،تشریحی، کوتاه پاسخ و جورکردنی

  دانشجویان

 1ترم

 کارشناسی

 سلامت ارشد

 جامعه

 جامعه سلامت پرستاری در رهبری و مدیریت

ا واحد نظری و 
 واحد بالینی 5/0

گزینه چند) آزمون پایانیارائه کنفرانس، حضور فیزیکی، 

 (ای ،تشریحی، کوتاه پاسخ و جورکردنی

 دانشجویان

 3ترم

 کارشناسی

 سلامت ارشد

 جامعه
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 آزمون ها در گروه های آموزشی  تدوین بلوپرینت 

 

 ارجاع می شود. دروس مسئولین به آموزشی گروههای مدیر توسط آن استاندارد فرمت و آزمون بلوپرینت نگارش راهنمای نحوه 

 می شود. داده تطبیق آموزشی اهداف و دوره طرح با می شود و شورای گروه بررسی بلوپرینت های نگارش شده در 

 .آزمونهای نامناسب از نظر مطابقت با کوریکولوم جهت اصلاح به اساتید مربوطه بازگردانده می شوند 

  بحث و بررسی قرار می گیرند.سوالات بلوپرینت آزمونهای جامع توسط اعضای گروه مورد 

 شود. یدر ادامه ارائه م نتینمونه بلوپر 
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 نمونه ای از بلوپربینت آزمون تراکمی )پایانی(

پرستاریسلامت مامایی               گروه آموزشی: -نام درس:   سلامت خانواده         نیمسال تحصیلی:                   دانشکده:  پرستاری

 جامعه

 

 
ردی

 ف

عنوان 

محتوی 

آموزش

 ی

مدت 

زمان 

آموز

ش بر 

حسب 

 ساعت

درصد 

زمان 

اختص

اص داده 

 شده

مره ن

اختص

اص داده 

 شده

تعداد 

سوال

 ات

نام 

من

 ابع

 (بلوم)مربوط به هر یک از سطوح اهداف یادگیری  سوالاتتعداد 

 حیطه عاطفی حیطه مهارتی حیطه شناختی

ی
ه ا
زین
دگ
چن

 

سخ
 پا
ته
کو

 

سخ
 پا
باز

ی 
ردن
 ک
ور
ج

 

نه
زی
دگ
چن

 
ی
ا

 

سخ
 پا
ته
کو

 

سخ
 پا
باز

ی 
ردن
 ک
ور
ج

ی 
ه ا
زین
دگ
چن

 

سخ
 پا
ته
کو

 

سخ
 پا
باز

 

ور
ج

 
ی
ردن
ک

 

                   

                   

                   

                   

                   

                   

 

 (ها بر اساس رده سنی انواع غربالگریآزمون بالینی )بلوپرینت 

 

 

 بلوپرینت انجام آزمون های غربالگری

 چگونه ارزشیابی می شود چه چیزی ارزشیابی می شود

ن
بد

م/
ست

سی
ن/

گا
ار

 

ی
ین

بال
ل 

شک
م

 

وظیفه بالینی مورد  طبقه سنی مورد هدف ارزشیابی

 ارزشیابی

محیط  سطح توانمندی میلر

 ارزشیابی

ن 
مو

آز
ب

اس
من

 

ی
دار
بار

 

ی
زاد
نو

ی 
رگ
خوا

یر
ش

سه 
در
ز م
ل ا

قب
 

سه
در
م

ی 
سال

یان
م

ی 
ند
لم
سا

ال 
 ح
رح
 ش
خذ

ا
مار 

 بی
دن
کر
ده 
آما

ل 
سای

ن و
رد
 ک
ده
آما

 

ی
گر
رال
م غ

جا
ان

ه  
یج
 نت
یر
فس
ت

ی
گر
ربال

غ
 

ند
 دا
ی
م

ونه 
چگ
د 
دان
ی 
م

د  
ده
ی 
ن م

شا
ن

ونه
چگ

 

هد
 د
ی
م م

جا
ان

 

ت
لام
 س
کز
مر

 

مار
 بی
زل
من

 

ان
ست
مار

بی
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 فرایند و اصول طراحی سوالات آزمونها توسط اعضای هیئت علمی گروه 

  
سوالات آزمون توسط مدرس مربوطه و بر اساس بلوپرینتی که در ابتدای ترم تعیین شده است طراحی شده و به مسئول درس 

 ارسال می گردد. 
  
  

 فرایند نظارت بر منابع سوالات طراحی شده در گروه 

  
ص شده است، طراحی می گردد. سؤالات آزمون توسط مدرس مربوطه و از منابعی که بر اساس کوریکولوم در طرح دوره مشخ  

  
  

 نحوه بارم بندی سوالات آزمونها 
  

براساس بارم بندی محتوای آموزشی و تعداد جلساتی که برای هر بحث اختصاص داده شده است در طرح دوره مشخص می 

 شود. 

 

 

 نمونه جدول بارم بندی نمرات آزمونها در گروه

دامنه نمره به تفکیک درس و 

 دانشکده  

 مقطع  آیتم ارزیابی 

 کارشناسی  حضور و غیاب  1

مشارکت فعال در بحثهای  2

 کلاسی 

ارائه کنفرانس )اختیاری دارای  2

 نمره تشویقی( 
 آزمون پایان ترم  11

تمرینات تفکر انتقادی و حل مسئله  3

لاسو مشارکت فعال در ک  

کارشناسی 

 ارشد  
  تدوین و ارائه کنفرانس 3

  ارائه بیب کارت  2
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   آزمون پایان ترم 12 

  
 

 مکان برگزاری آزمون های گروه  

  
 دانشکده پرستاری و مامایی یدروس نظری: کلاسها

مراکز سلامت شهر تبریز، مدارس، مراکز سلامت روستایی، مراکز آموزشی و دروس بالینی: 

   درمانی 

  
  

 نحوه هماهنگی زمان و مکان برگزاری آزمونهای گروه  
  

 زمان و مکان برگزاری آزمونهای توسط اداره آموزش تنظیم شده طی نامه رسمی با امضای معاونت آموزشی به اساتید گروه ابلاغ می شود. 

  
  

 مسئولیت برگزاری آزمون ها در گروه  

  
موزشی دانشکده می باشد.  مسئولیت برگزاری آزمونها بر عهده معاونت آ  

  
  

 فرایند تحویل و ارسال سوالات طراحی شده قبل از اجرای آزمون 

  
روز قبل از برگزاری آزمون بصورت پرینت شده در پاکت  مسئول درس سؤالات را از مدرسین درس مربوطه جمع آوری کرده و حداقل یک

 دربسته به مسئول امتحانات تحویل می دهد. 

  
  

 شرایط حضور اعضای هیئت علمی در روز برگزاری آزمون 

  
حضور در جلسه آزمون هستند. در صورت عدم امکان حضور هر کدام از مدرسین با اطلاع قبلی مسئول  کلیه مدرسین درس موظف به

 درس وظیفه حضور در جلسه آزمون را بر عهده می گیرد. 
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 نحوه اعلام نتایج آزمون 
  

مدرسین درس موظف هستند یک هفته بعد از برگزاری آزمون نمرات دانشجویان را به مسئول درس تحویل دهند. مسئول درس پس از 

 جمع بندی، نمرات را در سامانه هم آوا ثبت میکند. 

  
  

 فرایند رسیدگی به اعتراض دانشجویان 

  
درخواست اعتراض خود را در سامانه ثبت نمایند. مسئول درس با همکاری ساعت پس از اعلام نتایج آزمون 22دانشجویان می توانند تا 

سایر مدرسین اعتراض دانشجو را مورد بررسی قرار می دهد. در صورت پذیرش اعتراض دانشجو نمره در سامانه اصلاح می شود و در غیر 

 اینصورت علت عدم پذیرش اعتراض بصورت کتبی در سامانه ثبت می گردد . 

  
  

نگهداری سابقه آزمون ها  شیوه   

  
 ورقه های اصلاح شده دانشجویان توسط استاد مربوطه تا دو سال در فایل شخصی وی نگهداری می شود. 

 فرایند تحلیل کمی و کیفی سوالات آزمون های گروه 

  
الات تحویل واحد تجزیه و جهت تحلیل کمی سؤالات، پس از برگزاری آزمون مسئول درس پاسخنامه دانشجویان را به همراه کلید سؤ

 می نماید و پس از آماده شدن نتایج تحلیل، تحویل گرفته می شود .  EDOتحلیل سؤالات 

  ارسال می گردد. EDOمعاونت آموزشی و واحد  تحلیل کیفی سؤالات توسط مدرس مربوطه انجام شده و از طریق مدیر گروه به

 چگونگی ارائه و دریافت بازخورد در خصوص نتایج آزمون 

  
ضریب تمیز و دشواری کل آزمون و به تفکیک هر سؤال از طریق نامه رسمی معاونت آموزشی به مسئول درس ارسال شده و مسئول درس 

زشی گروه مورد بررسی قرار می نیز جهت اطلاع و اقدامات لازم به مدرسین درس ارسال می نماید. نتایج تحلیل در جلسات شورای آمو

 گیرد. 

  
  

 فرایند اصلاح سوالات مشکل دار 
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یک، دو یا سه گزینه ای، سوالات با ضریب تمیز ضعیف، سوالات مدرس پس از دریافت نتایج تحلیل آزمون سؤالات مشکل دار مانند  

های بعدی اصلاح کرده و یا از بانک سؤالات  را جهت آزمون را شناسایی کرده و آنها سوالات با ضریب دشواری بسیار پایین یا بسیار بالا

 خود خارج می کند. 

  
  

  فرایند تهیه و نگهداری بانک سوالات برای هر درس در گروه 

  
هر مدرس دارای بانک سؤالات شخصی بوده و مسئولیت حفظ و بروزرسانی آن برعهده خود مدرس می باشد. علاوه بر آن آزمونهای پایان 

  ه مانند فاینال نیز دارای بانک سؤالات ویژه هستند که توسط اساتید گروه تهیه شده و توسط مدیرگروه نگهداری می شود.دور

 

 مهر معاونت آموزشی دانشکده                        مهر و امضای مدیرگروه      

 

 

  

                                          

 


